
PRIMARIA COMUNEI ALUNU
COMISIA DE EXAMEN:
Pentru ocuparea funcfiei contractuale de execu{ie vacantl de referent cultural -
Compartimentul Biblioteca Comunali din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Alunu

N". .*3.3.... oin ../.9.:.q.1:*.sK.

PLAN DE INTERVIU

l. Funclia contractual[ de execulie: referent cultural

2. Data desfiqurlrii interviului : 10.01.2018, orele 14.00.

3. Locul desffiqurdrii interviului: Primiria comunei Alunu

4. Conlinutul probei: in cadrul inter.viului vor fr testate abiliti{ile, aptitudinile
motiva{ia candida{il or, bazate pe:.

- abiliti{i Ei cunoqtin{e impuse de func{ie - 20 puncte
- capacitatea de anahzil qi sintezi - 20 puncte
- motiva{ia candidatului - 20 puncte
- comportamentul in situafiile de crizi - 15 puncte
- inifiativi qi creativitate-25 puncte

5. Promovarea interviului: ob{inerea unui minim de 50 de puncte

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afiqare la locul desflquririi
interviului

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor oblinute de candidafi la interviu: prin afiqare la

:,. locut desflquririi inierviului

8. Modalitatea de contestare: Candidatul riemul{umit de rezultatul ob{inut poate formula
contesta{ie, care se depune la sediul institufiei, la secretarul comisiei de solu{ionare a

contesta{iilor.


